
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี  โทร 045-203410 
ท่ี อบ 04๓3/1076     วันที่    31 ตุลาคม 2566 
เร่ือง  ขอแจ้งเวียนแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างประจำป ี
        งบประมาณ พ.ศ.2567 และขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ 
....................................................................................................................................................................... 
เรียน  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเข่ืองใน 

1.ต้นเร่ือง 
 ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื ่อวันที่ 23 มกราคม 2561 เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐร่วม

ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยใช้แนวทางและเครื่องมือตามกรอบประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. 
กำหนด มุ่งเน้นการประเมินระดับรับรู้ของบุคลากรภายในและบุคลากรภายนอกหน่วยงาน ในประเด็นการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ ตลอดจนการตรวจสอบข้อมูลการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของหน่วยงาน ผลการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ถูกกำหนดเป็นการประเมินผู้บริหารองค์กรประเด็นการกำกับดูแลการทุจริตด้วย นั้น 

 2. ข้อเท็จจริง 
  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน ได้ดำเนินการจัดทำเอกสารแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อ
ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันท่ี 
12 ตุลาคม 2560 และประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน เรื่อง แนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบ
บุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง แล้ว 
  3. ข้อพิจารณา 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาลงนามอนุมัติและอนุญาตเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ต่อไป 

 

         
    (นายพีรพล เหนือเกาะหวาย) 

 พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 
 
           ทราบ / อนุญาต 

 
(นายชูวิทย์  ธาน)ี 

สาธารณสุขอำเภอเขื่องใน 
 
 



 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี  โทร 045-203410 
ท่ี อบ 04๓3/1077     วันที่    31 ตุลาคม 2566 
เร่ือง  ขอส่งประกาศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากร    
        ในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2567 เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติ 
....................................................................................................................................................................... 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทุกแห่ง 

  ตามที ่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื ่องใน  ได้ออกประกาศสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 
และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างหน่วยงาน เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้าง
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 นั้น 
  เพื่อให้การดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างเกิดความโปร่งใส และป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเขื่องใน ขอส่งประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยแนวทาง
ปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 เพื่อเป็นแนวทางปฏิ บัติ 
รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมนี้ 
 
  จึงเรียนมาเพื่อทราบและแจ้งผู้ท่ีเกี่ยวข้องถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไปด้วย 
 
 
 

         
    (นายพีรพล เหนือเกาะหวาย) 

 พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 
 


